
 
 

 
Il Gruppo Siac progetta e produce cabine e componentistica per macchine movimento terra e macchine 
agricole, ed è un leader del proprio settore. Con headquarter in Italia e altri 4 siti produttivi in Europa 
e America del Sud ha un giro d’affari di 200 milioni di euro e circa 1.400 collaboratori. 
 
Per supportare lo start up di una recente joint venture in Cina e contribuire allo sviluppo del Know-how 
progettuale e tecnologico della nuova Azienda si è deciso di potenziare la Direzione Engineering 
italiana inserendo un qualificato: 
 

PROGETTISTA MECCANICO SENIOR - PROJECT LEADER 

(Rif. R8 203) 
 

La risorsa, inserita nella struttura engineering italiana, avrà la responsabilità di seguire lo sviluppo 

tecnico dei nuovi prodotti che saranno realizzati nello stabilimento cinese, garantendo il trasferimento 

del Know-how progettuale. Calato nel progetto e comprese le tecnologie esistenti in Cina, il suo 

obiettivo sarà quello di: 

 

• studio funzionale dei nuovi prodotti 

• implementazione delle soluzioni progettuali più idonee tenendo conto delle esigenze dei clienti e 

del rispetto dei target del progetto (costi, qualità e tempi). 

• coordinamento delle risorse cinesi dedicate alla progettazione e industrializzazione dei nuovi 

prodotti  

• referente tecnico del progetto e interfaccia Italia-Cina 

• trasferimento costante di Know-how e formazione del personale tecnico cinese. 

 

Ci rivolgiamo a progettisti meccanici con forti competenze tecniche progettuali, predisposizione 

alle relazioni interpersonali, consolidate doti gestionali ed organizzative. 

Il candidato ideale ha maturato almeno 5 anni di esperienza come progettista di prodotti meccanici 

complessi e conosce i più evoluti software di disegnazione tridimensionale. 

E’ requisito indispensabile la conoscenza fluente dell’Inglese, preferenziale la conoscenza della 

lingua italiana e cinese. E’ richiesta la piena disponibilità ad effettuare frequenti trasferte. 

 

Sede di lavoro: Bergamo (Italia). 

 

Gli interessati ambosessi, dopo aver visionato l'informativa sulla Privacy art.13 dlgs 196/03 su 

supporthr.com, sono invitati a candidarsi inviando il proprio CV a mailto:cv4@supporthr.com 
specificando il codice di riferimento nell’oggetto della mail. 

 
 

 

 

 


